Formulaire de candidature
(adopté par la Commission permanente le 1.07.2002)

FORMULAIRE DE CANDIDATURE
A L'ELECTION DES MEMBRES
DE LA COMMISSION PERMANENTE
LORS DE LA CONFERENCE INTERNATIONALE
DE LA CROIX-ROUGE ET DU CROISSANT-ROUGE DE 2003
(Mandature décembre 2003-2007)

> Le présent formulaire de candidature est destiné a faciliter la présentation des candidats aupres
du corps électoral de la Conférence. Le Secrétariat de la Commission permanente se tient a la dispo-
sition des candidats pour toute question ou conseil techniques permettant de compléter ce formulaire
(9-11 La Vy-des-Champs, 1202 Geneve, Suisse; tél.: 00 41 22 730 20 32; fax.: 00 41 22 730 20 27; e-
mail: standcom@bluewin.ch).

> Selon I'Article 21 du Réglement du Mouvement international de la Croix-Rouge et du Croissant-
Rouge, les candidatures a la Commission permanente doivent étre remises au président du Bureau
de la Conférence, au plus tard quarante-huit heures avant l'ouverture de la séance au cours de la-
quelle I'élection doit avoir lieu. Cependant, il est préférable que les candidatures a la Commission
permanente parviennent d'ici au 1 septembre 2003 au Secrétariat de la Commission permanente afin
de permettre aux Sociétés nationales et gouvernements de se préparer aux élections.

» Le Bureau fera officiellement circuler les curriculum vitae de chaque candidat au moins 24 heures
avant l'ouverture de la séance au cours de laquelle I'élection doit avoir lieu. Les candidatures recues
seront mises a disposition des Sociétés nationales et gouvernements avant la Conférence.

» Les formulaires de candidatures regus seront publiés sur le site Internet du Mouvement
(www.redcross.int

» Veuillez s'il vous plait joindre au présent formulaire un certificat d'appartenance a votre Société
Nationale ainsi qu'une photographie d'identité n/b format passeport.

Déclaration de candidature:

Je, soussigné(e), Freddy Karup Pedersen
membre de la Société Nationale de Croix-Rouge / Croissant-Rouge de Danemark,

déclare faire acte de candidature a I'élection de la Commission permanente qui se tiendra lors
de la Conférence internationale de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge de 2003.

Je certifie étre pleinement informé(e) des taches assignées a la Commission permanente par
I'article 18 des Statuts du Mouvement international de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge
ainsi que du "Profil des candidats a I'élection de la Commission permanente" approuvé en 1995
par le Conseil des Délégués du Mouvement.

Si je suis élu(e), je m'engage, dans toute la mesure de mes moyens, sans esprit partisan et

dans le respect des principes fondamentaux, a servir les seuls intéréts et idéaux du Mouvement
et a réaliser pleinement ses objectifs humanitaires.

Lieu et date: Signature:
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Photographie

Désignation du candidat

NOM DE FAMILLE : Dr Pedersen
(précisez : M., Mme, Mille, titre)

PRENOM(S) : Freddy Karup

NATIONALITE: Danois

DATE DE NAISSANCE : 12.04.43

(ji.mm.aa)

MEMBRE DE :

(Nom de la Société nationale) Croix-Rouge danoise

FONCTION(S) ACTUELLE(S) Président de la Croix-Rouge danoise

AU SEIN DU MOUVEMENT / Président de la Commission de la Santé et des Services Commu-
SOCIETE NATIONALE : nautaires de la Fédération International

Directeur de la Clinique Universitaire Il de pédiatrie, Rigshospita-
FONCTION(S) ACTUELLE(S) EN let, Copenhague

DEHORS DU MOUVEMENT :
(si applicable)

Quelles sont mes motivations a rejoindre la Commission permanente?

Je suis persuadé que le Mouvement International de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge a les
possibilités de devenir I'une des forces globales décisives dans le domaine humanitaire a condition
que nous soyons capables d’agir comme un seul Mouvement, parler d'une seule voix et assurer que
toutes les composantes individuelles sont fortes.

Je le considere comme un privilege d’avoir la possibilité de contribuer a ce but en tant que membre
de la Commission permanente. Ma contribution apportée a I'équipe de la Commission Permanente
sera une connaissance étendue de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge acquise dans le travail
opérationnel et politique tant sur le plan national que sur le plan international, mes expériences pro-
fessionnelles et mon dévouement aux principes fondamentaux du Mouvement.
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Qu'est-ce que je souhaite réaliser au sein de la Commission permanente?

Augmenter la compréhension et le respect du réle particulier et du mandat du Mouvement Internatio-
nal de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge tant sur le plan international que national.

Renforcer la solidarité entre toutes les composantes du Mouvement.

Je souhaite que la Croix-Rouge et le Croissant Rouge soit caractérisé par: un Mouvement — une
voix — des composantes fortes
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Expérience au sein de ma Société Nationale

DATES: (Commencez par le plus récent)
(j.mm.aa)
1997 Président de la Croix-Rouge danoise
Vice-Président de Croix-Rouge danoise avec la responsabilité des affaires étran-
1989-1997 géres
1987-1989 Membre du Conseil de Direction de la Croix-Rouge danoise
1975-1987 Conseiller médical pour le Département International de la Croix-Rouge danoise
1974-1996 Délégué médical a court terme pour la Croix-Rouge danoise (et pour la Fédération

International, le Danida et 'OMS) au Bangladesh, au Népal, aux Philippines, au
Vietnam, en Ouganda, en Tanzanie, au Mexique et aux Balkans.

Expérience internationale au sein du Mouvement

(ex.: fonctions au sein du Mouvement en dehors de la Société Nationale d'origine;
taches et participation dans les évenements / activités / opérations internationaux du Mouvement)

DATES: (Commencez par le plus récent)

(j.mm.aa)

2002 Président de la Commission de la Santé et des Services Communautaires de la
Fédération International
Membre du groupe de réflexion sur le Bureau de Liaison Croix-Rouge UE a
Bruxelles

2000 Membre du Groupe de Direction de VIH/SIDA de la Fédération International

1997 Membre du Conseil de Fondation de la Fédération International

1 Président du Comité chargé de I'organisation et Président de la 5°™ Conférence

997 Régionale Européenne de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge & Copenhague

1997-2002 Président du Comité de Suivi et du Comité de planification a la 5°™ ' 6°™ Confe-
rence Régionale Européenne de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge a Copen-
hague 1997 et a Berlin 2002

1993-2001 Représentant de la Croix-Rouge danoise dans le Conseil Exécutif/Conseil de di-

rection de la Fédération International
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Expérience professionnelle (en dehors du Mouvement)

DATES: (Commencez par le plus récent)

(j.mm.aa)

1998 Professeur adjoint de pédiatrie a I’Université de Copenhague

1995 Chef de la Clinique Universitaire II de la Pédiatrie, Rigshospitalet, Copen-
hague

1987-1995 Conseiller a la Clinique Universitaire de Pédiatrie, Rigshospitalet, Copen-
hague

1985-1987 Chef du Département de Pédiatrie, Hvidovre Hospital, Copenhague

1984 Docteur en science médicale a I’Université de Copenhague

1982 Spécialiste en pédiatrie, certifié par le Service National de la Santé danois

1971 Docteur diplomé en médicine a la facult¢ de médicine a 1I’Universit¢ Co-
penhague

1971-2002 Publication de 80 articles scientifiques dans le domaine des maladies infec-

tieuses pédiatriques, de I’'immunologique et de la rhumatologie pédiatrique
ainsi que la pédiatrie du tiers monde

Autres réalisations
(particulierement dans le domaine social et humanitaire)

DATES: (Commencez par le plus récent)
(j.mm.aa)
1991-2003 Président du Comité de I'Association Viethamienne du Danemark. Responsable

des projets de coopération relatifs aux infections respiratoire aigus et autres mala-
dies d’enfants

1996-2002 Président du Comité des Projets de I'’Association Ethiopienne Danoise concernant
les projets de coopération relatifs aux infections respiratoire aigus des enfants.
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Maitrise des langues de travail de la Commission permanente

(Préciser le niveau )
ANGLAIS O langue maternelle X courant O niveau de travail
FRANCAIS O langue maternelle 3 courant X niveau de travail
ESPAGNOL O langue maternelle O courant O niveau de travail
Education formelle
(diplémes et distinctions académiques, professionnelles ou sociales)
DATES: (Commencez par le plus récent)
(j.mm.aa)
1982 Spécialiste de pédiatrie certifié par le Service National de la Santé danois
1971 Docteur diplomé en médicine a la faculté de médicine a I’Université de Co-
penhague
1961 Diplome de bachelier, Nykebing Falster

Je certifie I'exactitude des informations fournies ci-dessus:

(signature)



